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Misión
Ofrecer liderazgo para garantizar la prevención 
y el tratamiento de enfermedades mentales y la 
drogadicción al identificar, planificar, coordinar, 
fomentar el desarrollo y contratar servicios de 
calidad para todos los ciudadanos del condado 
de McHenry, Illinois.

Visión
Los residentes del condado de McHenry 
experimentan un bienestar mental óptimo 
a través del acceso a un sistema integrado 
de servicios de atención médica conductual 
de excelente calidad que representa una 
recuperación y resiliencia enfocada, impulsada 
por el consumidor y culturalmente inclusiva 
basada en la continuidad de la atención 
comunitaria.

Valores
•	 Abrimos el camino a la transformación de 

vidas y sistemas a través de la asociación 
y la planificación.

•	 Damos poder a los individuos y familias 
hacia el bienestar mental y la resiliencia.

•	 Somos responsables de la calidad y la 
rentabilidad de los servicios.

•	 Valoramos la diversidad en los servicios, el 
personal y la comunidad.

•	 Proporcionamos educación para ayudar a 
la recuperación y la prevención.

Para obtener más información visítenos en

www.mc708.org o llame al 815-455-2828.
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Mensaje de la

Ciertamente vivimos en una época sin precedentes.

En asociación con nuestros proveedores financiados de la red, 
la Junta de Salud Mental del Condado de McHenry trabaja de 
manera diligente para ofrecer un sistema de atención de calidad 
integrado para la salud mental, discapacidad intelectural/de 
desarrollo (I/DD) y servicios para el trastorno por drogadicción 
durante los momentos más complejos. En los últimos dos 
años se han generado cambios importantes y desafíos a causa 
del COVID-19. Como respuesta inmediata, la Junta de Salud 
Mental y nuestro sistema de atención se adaptaron al trabajo 
o aprendizaje remoto, se aclimataron a las reuniones virtuales 
y organizaron eventos y tratamientos cumpliendo con la 
norma de distanciamiento social dentro de nuestros sistemas, 
comunidades y familias.  

Como resultado, se demostró en el 2021 un gran nivel de 
resiliencia en nuestra red y sistemas de cuidado aquí en el 
Condado de McHenry, mientras seguíamos adaptándonos a 
los desafíos impuestos por la pandemia del COVID-19. Se ha 
presenciado esta adaptación en nuestra red de atención a 
través de nuevas formas de trabajo conjunto entre pares y la red, 
así como también gracias a la implementación de soluciones 
innovadoras para los residentes del condado de McHenry, como 
lo es el servicio de telesalud. 

Muchas de estas experiencias y cambios en los procesos 
laborales permanecerán a modo de mejoría en la red. La Junta 
de Salud Mental se mantiene firme en la entrega de apoyo a los 
proveedores a través de estos desafíos mientras evalúa la mejora 
en la calidad, esfuerzos constantes para cerrar brechas en los 
servicios y necesidades de salud mental, ampliar los servicios 
a personas con discapacidades intelectuales o de desarrollo y 
trastornos por abuso de sustancias. 

Al alcanzar una cifra récord de capacitaciones para personal 
proveedor de servicios clínicos, administrativos y financieros 
dentro de la red, la Junta de Salud Mental continúa 
demostrando su dedicación y compromiso con las iniciativas 
de financiamiento y ayuda para mantener un equipo de 
trabajo preparado para abordar temas de salud conductual y 
discapacidades intelectuales/de desarrollo con miras a cumplir 
con las necesidades de servicio de la comunidad. 

Podemos enorgullecernos de un amplio margen de logros en el 
primer año de nuestro Plan estratégico para el año fiscal 21-23. 
Entre los puntos a destacar se encuentra el Programa de Trabajo 
Social Policial de la Oficina del Sheriff del Condado de McHenry, 
la expansión del sistema de I/DD para Clearbrook en Woodstock, 
y el programa Pioneer/NISRA en asociación con Huntley; 
consulte la página 11 para obtener más información. 

Durante el año fiscal 2021 también fuimos testigos del retiro de 
New Directions Addiction Recovery Services el 7 de enero de 
2021. Durante el retiro se atenderán 60 personas en recuperación 
por trastornos de consumo de drogas. Nos enorgullece el apoyo 
financiero que proporcionamos para lograr que esto ocurriera 
en conjunto con la nueva sede de PAD que es administrada 
por Pioneer y cuenta con una capacidad de 70 camas para 
indigentes. La innovación y dedicación constante dentro de 
nuestro sistema de atención para cumplir las necesidades de las 
comunidad es sin duda algo extraordinario.

En líneas generales, este informe le proporciona los datos 
referentes al uso del financiamiento local para fortalecer nuestra 
comunidad y mejorar las vidas de los habitantes del condado de 
McHenry.  

Connee Meschini
Presidenta de la junta, MCMHB

En cumplimiento de la Ley de Salud Mental Comunitaria de Illinois (Estatutos Compilados de Illinois, Capítulo 405, Ley 20), la 
Junta de Salud Mental del Condado de McHenry (MCMHB) proporciona este informe anual a la comunidad para esbozar las 
principales actividades y logros, fuentes de ingresos y gastos para el año que termina el 30 de noviembre de 2021.

Presidenta
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Estimados accionistas, 

Me honra y entusiasma demasiado ser la directora ejecutiva de 
la Junta de Salud Mental del Condado de McHenry. Habiéndome 
hecho cargo de los servicios para crisis en el condado de 
McHenry durante 15 años a mediados de los 90, es como si 
volviera a casa. 

Estoy evaluando todos los cambios y desafíos que han ocurrido 
con respecto a nuestra red de proveedores y servicios así como 
los impactos de los recortes a los presupuestos del Estado 
durante la última década y los efectos que la pandemia por 
COVID-19 ha tenido sobre nuestros proveedores a medida que 
emprendemos el viaje a través del tercer año de pandemia.

Aunque nuestra red de proveedores ha crecido bastante en 
el condado de McHenry durante esta última década, aún 
quedan brechas en la atención y entrega de servicios que son 
consecuencia del aumento de consumidores, así como también 
de la pérdida de proveedores y programas de servicio de larga 
data que eran importantes para nuestra red y sistema de 
cuidado. 

Junto con la crisis del equipo de trabajo de salud conductual en 
Illinois y la pandemia, se han presentado numerosos 

desafíos a los que nuestra red actual se ha tenido que adaptar 
para superarlos. 

Sabemos que no es posible volver a una normalidad, pero 
esperamos avanzar hacia la grandeza. Nuestros proveedores 
financiados han tenido una resiliencia impecable para cumplir 
con estos desafíos dentro de sus organizaciones.  Ahora es 
momento de unir fuerzas como red y de transformar y realmente 
hacer de esto una red de atención de calidad integrada que 
colme nuestros vacíos y cumpla con las necesidades de los 
habitantes del Condado de McHenry.  

Procederemos a incorporar todas las variables en juego a nivel 
federal, estatal y local tales como DHS/DMH-590/MCR, 988, 
CESSA, HFS-Pathway to Success y otras iniciativas MH, I/DD y 
SUD.  

Me emociona trabajar junto a todos ustedes para mejorar aún 
más este sistema de atención de calidad integrada para ofrecer 
servicios para salud mental, discapacidades intelectuales/de 
desarrollo y consumo de sustancias aquí en el Condado de 
McHenry y crear un verdadero impacto en esta comunidad.

Leonetta Rizzi
Directora ejecutiva, MCMHB

Directora Ejecutiva
Mensaje de la

          Plan de tres años 2021-2023

Iniciativa estratégica no. 1: Mejora y desarrollo de la red MCMHB

Iniciativa estratégica no. 2: Fomentar una red exhaustiva de servicios de salud conductual

Iniciativa estratégica no. 3: Fortalecer y apoyar servicios de discapacidad intelectual/de 

desarrollo

Iniciativa estratégica no. 4: Defensa, consciencia y liderazgo
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Objetivo 1.2 Fomentar una cultura de alto rendimiento en la red MCMHB

Como una de “red” acreditada internacional CARF, MCMHB apunta a propiciar conexiones, cultivar experiencias y colaboraciones 
que fortalezcan las organizaciones de proveedores partícipes y aprovechen el impacto colectivo de la red para las personas, 
familias y las comunidades a las que servimos.

Actividades y éxitos:  

•  �Organización de una serie de capacitación en supervisión 
clínica en el año fiscal 21 (20 de diciembre/21 de enero) 

•  �Notificación de la acreditación CARF de tres años (durante 
agosto de 2023)

•  �Asistencia a The Break en la implementación de herramientas 
de análisis GAD-7/PHQ-9 (21 de abril) 

•  �Informe de resultados y solicitud de financiamiento para 
el año fiscal 2022 revisada para contemplar evaluación 
corporativa de resultados, criterios/procesos de lista de espera 
y referencias inadmisibles (21 de mayo)

•  �Apoyo a organizaciones sin fines de lucro (anterior Centro 
de Voluntariado) Management Training Series (constante) 
Renovó el patrocinio por $2,500 para el año fiscal 2022 (21 de 
noviembre)

•  �Se utilizaron los datos recopilados mediante los datos 
de servicio mensual, utilización, informe de resultados y 

auditorías de cumplimiento para informar las consideraciones 
de asignación de fondos para el año fiscal 2022 

•  �Se proporcionó consultoría constante en auditorías de 
cumplimiento y en las reuniones de desarrollo del plan 
de trabajo del año fiscal 2022 con respecto a las Prácticas 
basadas en evidencia (EVP); fidelidad a los modelos de 
servicio y uso de herramientas de medición de objetivos para 
dar seguimiento a los resultados (20 de diciembre – 21 de 
noviembre)

•  �Se completó el informe anual con CARF para el primer año de 
la acreditación de la red por tres años (21 de agosto)

•  �Capacitación de la red del año en curso para el año fiscal 2021 
apuntó a una mejoría en el conocimiento del ámbito clínico, 
fiscal y administrativo – 47 capacitaciones en total; 2.584 
asistentes; Unidades de educación constante (CEU) emitidas 
111 (20 de diciembre – 21 de noviembre)

Objetivo 2.3: Explorar oportunidades para potenciar los servicios de estabilización de crisis y respuesta a crisis móvil.

Los servicios de crisis contemplan líneas de crisis que acepten todas las llamadas y envíen apoyo en base a las necesidades 
evaluadas de la persona que llama; los equipos de crisis móvil remiten a cualquier parte en donde se encuentre una necesidad de 
la comunidad; e instalaciones de estabilización/atención de crisis que atiendan los requerimientos de todos aquellos que golpeen 
sus puertas desde los recursos de remisión.

Actividades y éxitos:  

•  �Año fiscal 2021: Se dio inicio y se propició el diálogo constante 
con los funcionarios policiales del condado de McHenry 
y personal administrativo del condado: Programas de 
contestatario secundario (constante) 

•  �Año fiscal 2021: Se dio inicio a la posible asociación con NAMI, 
Rosecrance y ILDHS-DMH: Modelos habitacionales (constante) 

•  �Se participó en las estrategias de IDHS para implementación 
del comité 988 

•  �Se financió el programa de trabajador social policial (PSW) de 
la oficina del sheriff del condado de McHenry (MCSO) por un 
monto de $300,000; ofreciendo consultoría con respecto a la 
medición de resultados y procesos

•  �Participación en el despliegue de Pathways to Success del 
Estado

•  �Participación en la coordinación con el programa de MCSO 
PSW, Crisis de Northwestern Medicine - Doty Road ER, 
Servicios de emergencia, aplicación de la ley municipal, 
respuesta a crisis móvil (MCR) de Rosecrance.

Objetivo 4.1: Monitorear, representar y adaptarse según sea necesario a los esfuerzos legislativos, de planificación y de 
política que afecten la red MCMHB. 

A medida que surjan las oportunidades, el personal de MCMHB participará en las actividades legislativas, de planificación y 
política y hará uso de estas oportunidades para abogar por los derechos de los habitantes y proveedores del condado de McHenry, 
(por ej., personal de MCMHB que participe de diversas reuniones de asociación comercial, equipos de trabajo, comités, etc.).

Actividades y éxitos: 

•  �MHB participa de los comités con iniciativas de salud 
conductual en niños/IDD/Medicaid/ámbito legislativo, Comité 
de atención de salud conductual/CBHA Integrated Primary, 
988 Key Stakeholder Coalition ILHFS Medicaid Advisory 
Committee, IL Supreme Court Mental Health & Justice 
Taskforce, y es miembro de diversas instituciones comerciales. 

•  �Se proporcionó defensoría y testimonio para rechazar el 

IMPUESTO A LA SALUD MENTAL COMUNITARIA SB1883 (año 
fiscal 2021)

•  �MCSO para presentar el programa de Trabajador Social 
Policial en la reunión trimestral de ACMHAI en respuesta a los 
cambios en la ley CESSA y de Acto Público (21 de diciembre)

•  �Se financió la capacitación CIT para aplicación de la ley (21 de 
octubre/noviembre)

Progreso en el año fiscal 2021 respecto al plan de 3 años y sus metas
MCMHB 
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de muertes por desesperación
Prevención 

En los Estados Unidos, la mayoría de las personas fallece a causa de las denominadas “muertes por 
desesperación”; suicidio, intoxicación por drogas y alcohol y enfermedad hepática alcohólica, en 
comparación a cualquier otro hito registrado en la historia, de acuerdo con los Centros para el Control y 
Prevención de Enfermedades (CDC).

¡Estos 3 simples pasos pueden ayudar a salvar una vida!                                                                                         

Pregunte.   Persuada.   Derive.

Hitos de la Junta de Salud Mental del Condado de McHenry
•	 Capacitaciones QPR año fiscal 2021:  41 capacitaciones y 1.064 asistentes

•	 Naloxona:  Medicamento de reversión para opioides que, cuando está disponible, se administra a alguien 
que experimenta una sobredosis. Más de 1000 dosis distribuidas por Live4Lali a miembros de la 
comunidad y personal de primera respuesta

•	 A Way Out:  Ofrece acceso a tratamiento y recursos para el abuso de sustancias a través de los agentes/
funcionarios de la ley:  2021 – 77 participantes.

•	 Conexión a la recuperación: conectar personas que ingresan en el programa de A Way Out y otros 
puntos de acceso al sistema con los servicios de tratamiento, ofrecer transportes y apoyo de pares:  2021 
– 163 participantes.

Visite www.mchenrycountyqpr.org para obtener más información.

Muertes por suicidio en el condado de McHenry

2019 - 28

2020 - 25

2021 - 27

Muertes por sobredosis en el condado de McHenry

2019 - 37

2020 - 51

2021 - 42
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red
Resultados de la

La MCMHB ha adoptado una versión revisada del Marco de Medidas de Resultados Nacionales 
(NOM) de la SAMHSA para promover el uso de medidas coherentes en toda su red. Los Resultados 
de la Red MCMHB están compuestos por dominios que incorporan resultados significativos y 
de la vida real para las personas que se esfuerzan por alcanzar y mantener la recuperación, crear 
resiliencia y trabajar, aprender, vivir y participar plenamente en sus comunidades. Se utilizan más 
de 30 prácticas basadas en pruebas y diversos instrumentos validados.

Dominio 1: Aumento de 
conocimiento/resilencia

Dominio 2: Abstinencia/
Reducción en el uso

Dominio 3: Aumento del 
nivel de funcionamiento

Dominio 4: Empleo y 
Educación

Dominio 5:  
Estabilidad de la vivienda

Dominio 6: Participación 
de la justicia penal

Dominio 7: Conexiones 
sociales

Dominio 9: Encuesta 
de satisfacción del 

consumidor

14.990

1.315

8.033

11.724

5.554

835

1.367

202

86%

82%

79%

90%

93%

87%

81%

2%*

Total de servicios recibidos Porcentaje de mejora en la presentación de 
informes

* % promedio de participantes activos que informan participación de justicia criminal o nueva detención
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Mejoras de la red
Aspectos destacados de 2021

Contestatario secundario de McHenry  
Programa de Trabajador Social Policial
La Junta de Salud Mental del Condado de McHenry, la Junta del Condado de McHenry 
y la Oficina del Sheriff de McHenry se unieron para desarrollar y financiar el Programa 
de Contestatario secundario de McHenry/Programa de Trabajador Social Policial. La 
misión de este programa revolucionario, que comenzó al término de 2021, es llenar la 
brecha entre las fuerzas policiales y los servicios sociales en el Condado de McHenry 
conectando a los ciudadanos con recursos de salud mental y resoluciones a largo plazo, para mitigar la 
obligación de respuesta de las fuerzas policiales a llamadas de servicio asociadas a asuntos de salud mental. 
Este programa se ampliará a otros organismos policiales para ayudar a mitigar la brecha en la aplicación de 
la ley y la red de proveedores de servicio social del condado. Nos enorgullece ser parte de esta solución en la 
gestión de las situaciones de crisis con mayor eficacia en nuestra comunidad.

Bright Program, una asociación de NISRA  
y Pioneer Center for Human Services
Bright Program es una nueva y única oportunidad en donde se 
combinan los esfuerzos de NISRA y Pioneer Center for Human Services 
para ampliar los servicios de programa diurno para adulto en el sector 
occidental del Condado de McHenry ubicado en Huntley, IL. 

Bright Program es para que adultos con discapacidades de desarrollo 
mayores de 22 años participen en un programa diurno grupal más 
pequeño en su propia comunidad. Con la asociación entre NISRA y Pioneer Center, los participantes 
tendrán acceso a oportunidades y actividades que se ofrecen por ambas organizaciones en una ubicación.

Clearbrook West
En 2015, Clearbrook se expandió a Crystal Lake para ayudar 
a subsanar las necesidades de las comunidades en torno al 
condado de McHenry. Se ofrecen programas y servicios tales 
como programas diurnos comunitarios a domicilio, residenciales, vocacionales y de reposo. El objetivo de 
estos programas es ayudar a los individuos a tener tanto éxito como sea posible en su casa y comunidad. 

Clearbrook West abrió su primer hogar CILA (Centros de Vivienda con Ayuda Integral Comunitaria) en 
Crystal Lake durante la primavera de 2018. Desde 2018, Clearbrook West ha inaugurado dos hogares CILA 
adicionales en Crystal Lake, uno para seis mujeres y otro para seis hombres. Clearbrook West espera abrir 
un cuarto hogar en Woodstock en 2022. Anualmente, Clearbrook West brinda apoyo a más de 250 personas, 
así como a sus familias, en el condado de McHenry, en más de 39 comunidades y 8 ubicaciones en la región 
norte de Illinois.

Puede encontrar una lista completa de proveedores de la red financiados de 2021 en la página 10.
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Resumen financiero

Financiación por contrato

Financiación por necesidad

Suma de financiamiento recibido en año fiscal 2021

l  �Salud mental  $4,836,765.63 

l  �Discapacidades intelectuales y de 
desarrollo (incluye epilepsia, LCT y 
autismo)

 $2,133,378.97 

l  �Consumo de sustancias  $953,491.52 

l  �Salud mental coexistente/abuso 
de sustancias

 $671,801.52 

Total general  $8,595,437.64 

Suma de financiamiento recibido 
en año fiscal 2021

l 1 HORA PMT  $302.509 

l FFS  $2,219,527 

l SUBVENCIÓN  $2,659,439 

l P4P  $2,205,684 

l POP  $1,208,279 

Total general  $8,595,438 

59.2%

11.09%

7.82%

24.82%

Tarifa por servicio (FFS)
Pagos por cada evento de servicio. Cuando es posible, las 
tasas se basan en las establecidas por el Estado de Illinois.

Subvención estándar (SUBVENCIÓN)
Proporciona fondos para el acceso a cuidados específicos 
o a la infraestructura de un programa y requiere la 
conciliación al final del año de los gastos reales.

Subvención del pago por rendimiento (P4P)
El pago se basa en los datos de producción y resultados definidos 
por la MHB. Los subvenciones de pago por rendimiento apoyan 
principalmente el acceso a los servicios psiquiátricos y de 
prescripción. 

Compra de la posición (POP)
El pago de un determinado puesto de personal crítico para la 
prestación de un servicio o programa aprobado para el que no se 
aplica la financiación de tarifa por servicios.

TIPOS DE FINANCIACIÓN

La política de la Junta de Salud Mental, de conformidad con la Ley de salud mental comunitaria, 
ILCS, capítulo 405, ley 20, sección 0.1 y siguientes, estipula que los fondos asignados por la 
MCMHB pueden utilizarse para contratar servicios de salud mental, abuso de sustancias y 
discapacidad del desarrollo.
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Gastos - Servicios y apoyos comunitarios
22º Circuito Judicial del Condado de McHenry 209,368
Alexian Brothers Behavioral Health 180,000
Asociación para el desarrollo individual 386,852
Aunt Martha’s Youth Service Center, Inc. 525,000
Blair Counseling (Clinical Supervision ICA) 3,230
Children's Advocacy Center 70,000
Clearbrook 708,297
Asociación de Salud Comunitaria de Illinois 72,767
Asesoría de crédito al consumidor 29,593
Crystal Lake Teen Center - The Break (ICA) 12,000
Sociedad de salud familiar 45,707
Greater Elgin Family Care Center 356,667
Harvard Community Senior Center 62,311
Home of the Sparrow 146,252
Horizons Behavioral Health 150,779
Independence Health & Therapy 349,494
Live 4 Lali 146,154
Mather's Community Mental Health Center 150,000
Mather’s Recovery 100,000
McHenry County Sheriff's Office (IGA) 9,500
McHelp App Support (LEAD) 20,071
NAMI - Condado de McHenry 267,500
Promoción y comercialización de la red 41,851
Capacitación de la red 58,072
New Directions Addiction Recovery Services 202,400
NIMC Northwestern Medicine Woodstock 531,819
Northern Illinois Recovery LLC (A Way Out ICA) 6,250
Recreación especial del noroeste de Illinois 40,547
Northwest CASA 25,000
NeuroClinic & Assessments LLC (ICA) 4,900
Opciones y promoción 487,659
Otro programa contractual 12,185
Pioneer Center 921,609
Programa de reembolso de préstamos para atención psiquiátrica 92,633
Rosecrance 1,108,441
Service Inc. of Illinois 58,923
Umbrales 356,683
Servicios de vida de transición 170,578
Fondos de transporte (Kaizen) 103,869
Momento decisivo 629,320
Yescheck & Associates (ICA) 5,000
Servicios para la Juventud y la Familia del Condado de McHenry 140,328

Total de servicios y apoyo a la comunidad $ 8,999,609

Junta de Salud Mental (Admin/Bldg/Debt)

Servicio de deuda (Pago del edificio en 2019) -

Gastos de ocupación del edificio 159,464

Sueldos y beneficios administrativos 795,370

Administración general 353,363

Total de la Administración de la Junta de Salud 
Mental $1,308,197

TOTAL GENERAL DE GASTOS $10,307,806

INGRESOS POR ENCIMA/(DEBAJO) DE LOS GASTOS $331,836

EQUILIBRIO DE FONDOS - Comienzo del año $6,529,117

BALANCE DE FONDOS - Fin de año $6,860,953

l Recibos de impuestos sobre la propiedad del condado de McHenry 10,516,867

l Ingresos de Interés/misc. 122,775

INGRESOS TOTALES $ 10,639,642

13%

87%

1.15%

95.85%

l ��Total general de servicios y apoyo a la 
comunidad

l �Administración de la Junta de Salud Mental 
(Admin/Edf/Deuda)

Notas a pie de página:
(1) -�Las auditorías del condado de McHenry para el 2021 no 

estarán terminadas hasta por lo menos el final de mayo del 
2022.  Por consiguiente, en el momento de su impresión, este 
resumen financiero se basa en cifras no auditadas.

INGRESOS DEL AÑO FISCAL 2021

GASTOS DEL AÑO FISCAL 2021
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Junta Directiva de MCMHB Año Fiscal 2021

Personal de MCMHB Año Fiscal 2021

Afiliaciones de la industria

MCMHB
Sobre

La Junta de Salud Mental del Condado de McHenry se reúne mensualmente el cuarto martes a las 6:00 
p.m. en la Junta de Salud Mental del Condado de McHenry, 620 Dakota St., Crystal Lake, Illinois. La opinión 
pública siempre es bienvenida al principio y al final de todas las reuniones de MCMHB. Para una lista 
completa de las fechas y horas de las reuniones de la Junta Directiva y del Comité, visite www.mc708.org.

Para ver los órdenes del día y las actas de las reuniones visite www.mchenrycountyil.gov y haga clic en la 
pestaña Portal de Reuniones cerca de la parte superior de la página.

Connee Meschini, Presidenta   
(Periodo: 01/01/05 - 12/31/25)
Presidenta, Comité Ejecutivo/de Personal	

Cathy Ferguson, Vice presidenta  
(Periodo: 05/21/13 - 12/31/22)
Presidenta, Comité Construcción y Terrenos; Comité 
Ejecutivo/Personal; Comité de Estatutos; Comité de 
Ética y Cumplimiento	

Ray Lapinas, Tesorero  
 (Periodo: 01/01/18 - 12/31/25)
Presidente, Comité Finanzas y Auditoría; Comité 
de Estatutos; Comité Construcción y Suelos; Comité 
Ejecutivo/Personal;	

Tracy Champion, Secretaria   
(Periodo: 1/1/19 - 12/31/22)
Presidenta, Comité Construcción y Terrenos; Comité 
Ejecutivo/Personal; Comité de Estatutos; Comité de 
Ética y Cumplimiento	

Paula Yensen, Enlace de la Junta del Condado  
(Periodo: 02/21/17 - Abierto)
Comité Ejecutivo/Personal; Comité Construcción y 
Terrenos; Comité Finanzas y Auditoría

Michael Baber, Miembro  
(Periodo: 01/01/21 - -12/31/24)
Comité Ejecutivo/Personal; Comité de Estatutos; 
Comité de Ética y Cumplimiento; Comité de Finanzas y 
Auditoría

Rachel Boldman, Miembro   
(Periodo: 01/01/19 - 12/31/22)
Presidenta, Ética y Cumplimiento; Comité Ejecutivo/
Personal; Comité de Finanzas y Auditoría

Greg Alexander, Miembro  
(Periodo: 01/01/21 - 12/31/24)
Comité Ejecutivo/Personal, Comité Construcción y 
Terrenos; Comité de Estatutos;  
Comité de Ética y Cumplimiento

Adam Carson, Miembro  
(Periodo: 01/01/21 - 12/31/24)
Comité Ejecutivo/Personal; Comité Construcción y 
Terrenos; Comité Finanzas y Auditoría	

Leonetta Rizzi, BSN, MS, MBA 
Director Ejecutivo  (fecha de inicio 1/3/2022) 

Scott Block, MA, LCPC, CADC, CCJP 
Director Ejecutivo (despedido 10/2021)

Terry Braune, MBA, CHC
Director Adjunto de CHC

Melanie Duran, CMA 
Gerente de Operaciones Fiscales I  (efectivo el 10/2021)

Jane Wacker, CPA 
Gerente de Operaciones Fiscales II (jubilado el 10/2021)

Amy Quinlan
Asistente Ejecutiva 
(fecha de inicio 5/2021, despedido 2/2022) 

Patricia Peterson
Asistente Ejecutiva (jubilado 5/2021)

Kristen Doherty
Coordinadora de capacitación 

Karin Frisk
Coordinadora de Cumplimiento

Christy Golden
Contadora II (fecha de inicio 10/2021)

Vickie Johansen
Monitor del ciclo de vida de los contratos y 
subvenciones

Rachel McCarty
Asistente de Contabilidad

Lori Zeek
Especialista Administrativa II

•	 Asociación de Autoridades de Salud Mental Comunitaria de Illinois
•	 Asociación de Salud del Comportamiento Comunitario de Illinois
•	 Asociación de Illinois para la Salud Conductual 

•	 Asociación de Cumplimiento de Atención de Salud
•	 Asociación Nacional de Directores de Salud Conductual y Discapacidades del Desarrollo del 

Condado
•	 Consejo Nacional para el Bienestar Mental



Condado de McHenry 
Junta de Salud Mental

620 Dakota Street
Crystal Lake, Illinois 60012

815-455-2828 teléfono 
815-455-2925 fax

www.mc708.org


